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Na osnovi članka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN  br. 87/08., 86/09., 92/10., 

105/10., 90/11., 16/12., 86/12.,94/13.,/152/14.,7/17.,68/18 i 127/19)  i članka 35. Statuta Osnovne škole 

Cetingrad, I.F. Cetinskog 11, Cetingrad 47 222, a na prijedlog odgojiteljica, pedagoginje  i ravnateljice škole, 

Školski odbor  na sjednici održanoj 6 . listopada 2023. godine  

 

donosi 
 
 
 
 
 
 

 

GODIŠNJI PLAN I PROGRAM ODGOJNO – OBRAZOVNOG RADA 
ZA DJECU PREDŠKOLSKE DOBI OD NAVRŠENIH TRI GODINE 
ŽIVOTA DO POLASKA U OSNOVNU ŠKOLU U USTROJBENOJ 

JEDINICI PROGRAMA PREDŠKOLSKOG ODGOJA PRI OSNOVNOJ 
ŠKOLI CETINGRAD 

 
ZA PEDAGOŠKU GODINU 2023./2024. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ravnateljica 
 

                                                                                                               Zorka Cindrić 
 
 

Cetingrad, 6.listopada 2023. godine 
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1. UVOD 

 
Program odgojno - obrazovnog rada u ustrojbenoj jedinici predškolskog odgoja pri Osnovnoj 

školi Cetingrad, Cetingrad, počeo je s radom 7. rujna 2020. godine te obuhvaća redoviti 

program njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zaštite, prehrane i socijalne skrbi djece rane 

i predškolske dobi koji su prilagođeni razvojnim potrebama djece te njihovim mogućnostima i 

sposobnostima (u daljnjem tekstu: redoviti program predškolskog odgoja). 

Redoviti program predškolskog odgoja izvodi se kao cjelodnevni 10 satni program za djecu od 

navršene tri godine života do polaska u osnovnu školu u jednoj mješovitoj odgojno – 

obrazovnoj skupini. 

Program pokreće Osnovna škola Cetingrad u suradnji s Općinom Cetingrad sukladno stručnim 

dokumentima koji uređuju rani i predškolski odgoj i obrazovanje, a razvojne zadaće su u 

skladu s Programskim usmjerenjem odgoja i obrazovanja predškolske djece. 

 

Cilj programa je unaprjeđenje kvalitete njege, odgoja i zdravlja djece provođenjem pravilne 

prehrane, zaštite i brige za tjelesni rast i razvoj. 

 

Bitne zadaće: 

✔  praćenje rasta i razvoja djece 

✔ praćenje zdravstvenog stanja djece koja pohađaju vrtić, odnosno pobol te razloge 

izostajanja 

✔ poduka djece o osobnoj higijeni 

✔ nadziranje dječje igre i sprječavanje nastanka ozljeda 

✔ provjera statusa o cijepljenju 

✔ prevencija ozljeda u unutarnjem i vanjskom prostoru 

 

2. PODACI O MATERIJALNIM UVJETIMA RADA 
 
 

Adaptaciju unutrašnjeg i vanjskog prostora za ovu namjenu financirala je Karlovačka županija, 

a sobu dnevnog boravka opremila je Općina Cetingrad. Polaznici programa imaju jednu 

prostoriju  površine 54 m², garderobu i sanitarni prostor. Dnevna soba ima pristup internetu i 
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dobro je  opremljena potrebnim namještajem i didaktičkim sredstvima. Kad vremenske prilike 

dopuštaju, polaznici borave vani na ograđenom igralištu na kojemu se nalaze penjalica i 

pješčanik. 

 

2. 1. Prostorni i tehnički uvjeti 
 

Prostorni i tehnički uvjeti zadovoljavaju članke 43. Državnog pedagoškog standarda, što 

znači: 

1. Prostor u kojem se provodi program predškolskog odgoja je opremljen prema 

pedagoškom standardu, normativima za opremanje prostora te zakonima i tehničkim 

propisima i ostalim područjima važnima za rad i boravak djece predškolske dobi. 

2. Prema standardima program se sastoji od jedne mješovite odgojno – obrazovne skupine 

koja broji 12 djece. 

 

MJEŠOVITA ODGOJNO -  OBRAZOVNA  

SKUPINA 
 

BROJ DJECE U SKUPINI 

Djeca od navršene 3 godine života do 

polaska u školu 

12 
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2.2. Materijalna i didaktička opremljenost prostora 

Za potrebe rada koristi se primjerena oprema i didaktička sredstva. 

1. Oprema: 

- namještaj (stolovi, stolići, ormari, garderobni ormarići, klupice, kutići, ležaljke) primjeren 
dobi djece 

- panoi, zavjese 

- opremljeni sanitarni čvorovi za djecu i osoblje (wc školjke, umivaonici, dozatori, držači 
papira, ogledala, police za pribor osobne higijene) 

- primjerena dnevna i električna osvijetljenost 

2. Didaktička oprema: 

- centri aktivnosti: centar doktora, centar frizera, stolno-manipulativni centar, centar 
građenja i konstruiranja, scenski-dramski centar, centar kuhinje, centar osame, centar sa 
slikovnicama, likovni centar, centar prirode, obiteljski centar  

-  igre za razvoj spoznajnih procesa, psihomotornih sposobnosti, govora, grupiranja i 
razvrstavanja, društveno - zabavne igre 

- korištenje prijenosnog računala, glazbene linije i projektora te opreme za  tjelesnu 
aktivnost u unutarnjem i vanjskom prostoru 

 

2.3. Unutarnji i vanjski prostor 
2.3.1. Unutarnji prostor 

 

Ustrojbena jedinica programa predškolskog odgoja pri Osnovnoj školi Cetingrad smještena je 

u prizemlju škole te ima poseban ulaz. 

 
2.3.2. Vanjski prostor 
 
Kada su povoljne vremenske prilike, polaznici borave vani na ograđenom igralištu na kojemu 

se nalaze penjalica i pješčanik te klupa u hladovini drveta koje štiti od izravnog sunčevog 

zračenja. 

 

2.3.3. Osiguranje sredstava za realiziranje materijalnih uvjeta 

Sredstva za rad osiguravaju se iz sredstava proračuna Općine Cetingrad i obveznim 

sudjelovanjem roditelja u cijeni programa, sukladno Pravilniku. 
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3. USTROJSTVO RADA 

 
Program predškolskog odgoja rad ustrojava na sljedećim temeljnim zadaćama: poštivanje 

prirodnog razvoja djeteta, osiguranje uvjete za uspješan odgoj, učenje djece i odraslih te 

razvoj njihovih kompetencija, poštivanje različitosti, prihvaćanjem djeteta kao ravnopravnog 

partnera, poticanje na aktivno sudjelovanje djeteta u oblikovanju odgojno – obrazovnog 

procesa, suradnjom s obitelji, školom i lokalnom zajednicom stvarati uvjete za postizanje 

kontinuiteta razvoja, odgoja i učenja djeteta, stvaranje uvjete za kontinuirano učenje, 

istraživanje i promišljanje odgojne prakse te njeno unapređivanje uz timski rad svih 

sudionika predškolskog odgoja i obrazovanja. 

Program: 
1. Redoviti desetosatni program njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zaštite, prehrane i 

socijalne skrbi djece predškolske dobi. 

 
Odgojno - obrazovni rad temelji se na: Nacionalnom kurikulumu za predškolski odgoj i 

obrazovanje, Konvenciji o pravima djeteta, Državnom pedagoškom standardu i Zakonu o 

predškolskom odgoju i obrazovanju. 

Djeca koja su polaznici programa predškolskog odgoja, a koja su u godini dana prije polaska u 1. 

razred (njih dvoje) zajedno će s djecom koja nisu polaznici programa predškolskog odgoja (u evidenciji 

ih je četvero) pohađati program predškole koji će se održavati od listopada do svibnja ponedjeljkom i 

srijedom u vremenu od 9:30  do 11.30 sati u sklopu programa predškole i mješovite vrtićne skupine. 

Voditeljica programa u ukupnom trajanju od najmanje 150 sati će biti odgojiteljica koja je zaposlena u 

programu predškolskog odgoja i obrazovanja pri osnovnoj školi Cetingrad. Nabavku stručne literature 

planiramo od sredstava MZO-a. 

 

 
Zadaće, sadržaji i aktivnosti Nositelji Vrijeme 

provedbe 

Oblikovati poticajno okruženje koje 

omogućuje nesmetano kretanje, 

neovisnost, interakciju i privatnost 

djeteta. 

 
 

Odgojiteljice 

 
 

Kontinuirano 

Prilikom opremanja prostora voditi brigu 

o bogatstvu, raznovrsnosti, dostupnosti, 
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kvaliteti i iskoristivosti sredstava, 

pomagala i materijala. 

Odgojiteljice Kontinuirano 

Praćenjem aktivnosti djece vršiti stalne 

korekcije, preinake i dopune materijalne 

sredine kako bi odgovarale promjenjivim 

interesima djece koja u njoj žive, 

istražuju 

i uče. 

 

 
 

Odgojiteljice 

 

 
Kontinuirano 

Vrednovanje i samovrednovanje osobnog 

doprinosa u poboljšanju uvjeta za rad s 

djecom te ostvarivanje plana i programa 

rada. 

 

Odgojiteljice 

Stručna 

suradnica 

 

Na kraju pedagoške 

godine 

 

 

             3.1.Struktura skupina 
 
 
 

Program (skupina) Broj djece Stručni djelatnici - 

odgojiteljice 

Redoviti 10 - satni program 

 Jedna mješovita odgojno – 

obrazovna skupina 

12 

              

 

Vesna Bogović 

Martina Golek 

 

 

 
 

             3.2. Ritam i dnevno ustrojstvo 

 
Dnevni ritam Sat Aktivnost 

Jutarnje okupljanje 6:30-8:30 Individualno 

Doručak 8:30-9:00 U malim grupama 

Aktivnosti   9:00-11:30 U malim grupama ili 

Svi zajedno 

Užina 10:00 Svi zajedno 
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Ručak   11:30-12:00 Svi zajedno 

Popodnevni odmor   12:00-14:00 Svi zajedno 

Užina 14:15 U malim grupama 

Odlazak 14:30-16:30 Individualno 

 

 
               3.3.Tjedno zaduženje odgojno – obrazovnih radnika 

 
U ustrojbenoj jedinici programa predškolskog odgoja pri Osnovnoj školi Cetingrad 

neposredne zadaće odgoja i obrazovanja djece od navršene tri godine života do polaska u 

osnovnu školu provode odgojitelji sukladno članku 24. Zakona o predškolskom odgoju i 

obrazovanju. 

Tjedna struktura rada odgojitelja od 40 sati uključuje: 

 
● neposredni rad s djecom = 27,5 sati 

● planiranje, programiranje i valorizacija rada, dokumentacija o djeci, izvješće o radu,  

oblikovanje prostora i okoline = 7,5 sati 

● suradnja s roditeljima i ostalim čimbenicima = 1 sat 

● stručno usavršavanje = 1,5 sat 

● dnevni odmor = 2,5 sata 

 
Dnevna struktura rada odgojitelja: 

● neposredni rad s djecom = 5,5 sati 

● prateći poslovi = 2 sata 

● dnevni odmor = 0,5 sati 

 
Ravnateljica Škole ujedno je i odgovorna osoba u ustrojbenoj jedinici pri Osnovnoj školi 

Cetingrad (u daljnjem tekstu: Škola). 

Na poslovima stručnog suradnika pedagoga radi stručni suradnik pedagog Škole u okviru 

polovice svog radnog vremena. 

Sve poslove za Program predškolskog odgoja obavljaju radnici Škole: 

● tajnik Škole - pola radnog vremena 

● računovođa - pola radnog vremena 

● domar Škole 
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Red. 

br. 

Zaposlenici po strukturama Broj izvršitelja 

1. Ravnatelj Škole 1 

2. Pedagog Škole 1/2 

3. Odgojitelj 2 

4. Tajnik Škole 1/2 

5. Računovođa – administrator Škole 1/2 

6. Kuharica Škole 1 

7. Spremačica Škole 1 

8. Ložač-dostavljač – ekonom Škole 1 

 

 

            U programu predškolskog odgoja ustrojbene jedinice pri Školi poseban naglasak temelji se na: 

✔ timskom radu svih sudionika procesa (produbljivanje suradnje odgajatelja) radi sigurnog i 

kvalitetnog prihvata djece, 

✔ stvaranju pozitivnog ozračja u prostorima boravka djece (ugodno i toplo obiteljsko ozračje 

koja čini prirodno okruženje djece), 

✔ organizaciji prostora i trajanju programa koji osigurava nesmetanu interakciju djece različite 

dobi, 

✔ osvještavanju i podizanju razine organizacijskih mogućnosti odraslih koji su zaduženi za 

siguran i ugodan boravak djece, koje trebaju biti u skladu s mogućnostima i potrebama djece. 

 
4.NJEGA I SKRB ZA TJELESNI RAST, RAZVOJ I ZDRAVLJE DJECE 

 

Njega i skrb za tjelesni rast, razvoj i zdravlje djece temelji se na stvaranju optimalnih uvjeta 

za tjelesni razvoj i očuvanju zdravlja, kvalitetnoj suradnji svih sudionika u odgojno -

obrazovnom procesu na očuvanju i unapređenju zdravlja djece te provođenju higijenskih 

propisa za ispravno postupanje s hranom, osiguravanje osnovnih uvjeta prerade i pripreme 

hrane, provođenje općih uvjeta – higijena prostora, kontrola prisutnosti štetnika, 

zbrinjavanje otpada, održavanje opreme, održavanje osobne higijene zaposlenika i osoblja. 

4.1. Zadovoljavanje osnovnih potreba djeteta 

 
    BITNE ZADAĆE 
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U ODNOSU NA 

DIJETE 

● Podržavanje djetetove samostalnosti, slobode izbora i 

uključenosti u osnovnim životnim situacijama njege, 

prehrane i odmora. 

● Razvijanje navike očuvanja zdravlja i kulture u 

zadovoljavanju osnovnih potreba djeteta. 

● Stvaranje    dobre     psihosocijalne     klime     i     

korištenje 

svakodnevnih životnih situacija za zdravstveno i odgojno -       

obrazovno djelovanje. 

U ODNOSU NA 

ODGOJITELJE I 

DRUGE RADNIKE 

● Osvješćivanje odgojitelja o važnosti pravovremenog i 

adekvatnog zadovoljavanja djetetovih potreba za njegov 

cjeloviti razvoj. 

● Uvažavanje djetetovih individualnih potreba, razvojnih 

specifičnosti, posebnih potreba i navika. 

● Promišljanje primjerenih metoda u ostvarivanju poslova 

vezanih uz proces njege, prehrane i odmora djece. 

 
U ODNOSU NA 

RODITELJE 

● Intenziviranje suradnje na identifikaciji specifičnih potreba 

djeteta, individualnih specifičnosti i navika radi usklađenog 

djelovanja. 

 

STRATEGIJA DJELOVANJA 

 

 

 

 

 

KORACI 

● Identifikacija individualnih specifičnosti i posebnih potreba  

djeteta putem inicijalnih upitnika i razgovora s roditeljima. 

● Inicijalno opserviranje poslova u odgojnoj skupini i radni 

dogovor s odgojiteljima. 

● Praćenje i procjena efekata unesenih promjena na 

zadovoljavanje potreba djece i opće klime u skupini. 

● Edukacija radnika za suvremeni pristup u obradi informacija 

i primjena novih spoznaja u radu. 

 

 

 
NAČINI PRAĆENJA I 

EVALUIRANJA 

● Inicijalni upitnici za roditelje 

● Liste posebnih potreba djeteta 

● Individualna zapažanja i bilješke o djeci 

● Kvantitativna i kvalitativna analiza 

pedagoške dokumentacije 

● Razgovor s djetetom, odgojiteljima i roditeljima 
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INDIKATORI 

POSTIGNUĆA 

● Praćenje, prepoznavanje i zadovoljavanje općih i 

specifičnih potreba djeteta. 

● Zajednički rad svih radnika u programu predškolskog 

odgoja. 

● Uključenost svih radnika u odgojno - obrazovni proces. 

● Poštivanje i provođenje dogovorenih aktivnosti. 

 

5. ODGOJNO – OBRAZOVNI RAD 
 

Realizacija odgojno - obrazovnog rada usklađena je sa: 

✔ Zakonom o predškolskom odgoju i obrazovanju, 

✔ Koncepcijom odgojno –obrazovnog rada, 

✔ Programskim usmjerenjem, 

✔ Državnim pedagoškim standardom, 

✔ Nacionalnim kurikulumom za predškolski odgoj i obrazovanje. 

Cilj odgojno - obrazovnog rada jest osiguravanje osobne, emocionalne, obrazovne i socijalne 

dobrobiti djeteta, odnosno doprinos povoljnom cjelovitom razvoju osobnosti djeteta 

(tjelesnom i psihomotornom razvoju, socio - emocionalnom i razvoju osobnosti, spoznajnom 

razvoju, razvoju govora, komunikacije, izražavanja i stvaralaštva) i kvaliteti njegova življenja. 

Kroz razne aktivnosti potrebno je poticati razvoj osam ključnih kompetencija za cjeloživotno 

učenje, koje je obrazovna politika Republike Hrvatske prihvatila iz Europske unije 

(komunikacija na materinskom jeziku, komunikacija na stranim jezicima, matematička 

kompetencija i osnovne kompetencije u prirodoslovlju, digitalna kompetencija, učiti kako 

učiti, socijalna i građanska kompetencija, inicijativnost i poduzetnost, kulturna svijest i 

izražavanje). Predškolski odgoj i obrazovanje promiče planiranje i provođenje cjelovitog 

odgojno - obrazovnog procesa utemeljenog na vrijednostima koje bi iz perspektive povijesti, 

kulture, suvremenih događanja i projekcije budućnosti težile unapređivanju intelektualnog, 

društvenog, moralnog i duhovnog razvoj djece kroz: znanje, humanizam, toleranciju, 

identitet, odgovornost, autonomiju i kreativnost. 

5.1. Realizacija odgojno - obrazovnog rada u skupini 
 
✔ MJEŠOVITA ODGOJNO - OBRAZOVNA SKUPINA 

 
Redovni desetosatni program ustrojbene jedinice predškolskog odgoja i obrazovanja pri 
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Osnovnoj školi Cetingrad u Cetingradu, započeo je s radom 7. rujna 2020. godine. Program 

polaze djeca od navršene treće godine života do polaska u osnovnu školu. Uvažavajući 

razvojne potrebe i interese djece u skupini te stručnu kompetentnost odgojitelja biraju se 

konkretni sadržaji rada, adekvatna sredstva za rad te primjerene metode i oblici rada, koji 

proizlaze iz postavljenih zadaća te dobnih i individualnih mogućnosti djece. Bitne zadaće za 

odgojnu skupinu potrebno je prilagoditi uzrastu i interesima djece te obratiti pozornost u 

svakodnevnom radu na svu djecu, prilagoditi sadržaje djeci, upućivati ih na usklađivanje 

svojih potreba s potrebama i željama druge djece, uključivati roditelje u planiranje i 

sudjelovanje u svakodnevnim aktivnostima i sadržajima skupine. 

 

5.2. Razvojne karakteristike djece  

DJECA 3-7 

GODINA 

 

 

 

TJELESNI I 

PSIHOMOTORNI 

RAZVOJ 

 

● Razvijanje sposobnosti ravnoteže i pravilnog držanja tijela 

● Razvijanje sposobnosti manipulacije  šakom i prstima šake 

● Razvijanje sposobnosti koordinacije pokreta 

● Razvijanje ritmičkih pokreta 

● Rad na razvijanju motoričkih sposobnosti ruku i 

nogu 

 

 

SOCIO - 

EMOCIONALNI 

RAZVOJ I 

RAZVOJ  

LIČNOSTI 

● Ostvarivanje metodičkog pristupa radu s djetetom koji 

omogućava razvoj njegove osobnosti 

● Ostvarivanje kontinuiranog kontakta s djetetom kroz sve 

aktivnosti 

● Elaboriranje socijalnih događaja u djetetovu okruženju 

● Ostvarivanje kvalitetnog odnosa odgojitelj-dijete-roditelj 

● Utjecaj na razvijanje socijalizacije djeteta 

● Razvijanje spoznaja i navika u području osobne higijene i 

zdravstvene preventive 

● Rad   na    razvijanju    spoznaje    o obiteljskim odnosima i 

članovima šire obitelji 
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SPOZNAJNI RAZVOJ 

● Razvijanje spoznaje o pravilnom komuniciranju s 

okolinom 

● Razvijanje spoznaje o svrsi brige za sebe sa spektra 

zdravlja 

● Razvijanje intelektualnih sposobnosti 

● Razvijanje sposobnosti izvođenja jednostavnih 

generalizacija 

● Razvijanje sposobnosti opažanja i spoznaje o

specifičnim karakteristikama predmeta, pojava i ponašanja 

● Razvijanje sposobnosti izvođenja relacija i korelacija u 

višečlanim i uzročno - posljedičnim odnosima 

● Razvijanje spoznaje o elementima prirodnog okruženja              

i njihovim odnosima 

 

 

 

 

GOVOR, 

KOMUNIKACIJA, 

IZRAŽAVANJE I 

STVARALAŠTVO 

● Razvijanje ekspresivnog govora 

● Razvijanje receptivnog govora 

● Razvijanje slušne osjetljivosti 

● Razvijanje različitih oblika kreativnog izražavanja i 

stvaranja 

● Razvijanja smisla za lijepo 

● Razvijanje kreativnog stvaranja govorom tijela, kolažom, 

glazbom, riječima, domišljatošću 

● Rad   na    likovnom    izražavanju    i 

       stvaranju 

 

 

               5.3. Okvirne teme za izbor aktivnosti 

 
● Izvan vrtićke aktivnosti (svakodnevne šetnje van vrtića, odlazak na školsko igralište, 

posjet općini) 
● Pravila lijepog ponašanja i ponašanja u skupini 
● Boje 
● Moja obitelj 
● Projekt Jesen(Pozdrav Jeseni)  
● Svjetski dan zaštite životinja 
● Dani kruha 
● Dan jabuka 
● Svjetski dan štednje 
● Obilježavamo mjesec knjige  
● Svi sveti, Dušni dan 
● Naši izumi i svjetski dan izumitelja 
● Društveno prihvatljivo ponašanje 
● Sv. Nikola 
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● Sadnja božićne pšenice-Sv. Lucija 
● Međunarodni dan smijeha  
● Međunarodni dan zagrljaja 
● Valentinovo  
● Poklade, maskenbal 
● Projekt Proljeće  
● Projekt Zanimanja(posjet vatrogascima, gost predavač-policajac i policijski pas, posjet 

općini, posjet zubnoj ordinaciji, posjet pošti)  
● Dan žena 
● Dan očeva 
● Međunarodni dan sreće  
● Svjetski dan oralnog zdravlja 
● Prvi dan proljeća  
● Svjetski dan Down sindroma 
● Svjetski dan voda  
● Tjedan zdravlja u vrtiću  
● Projekt „U svijetu priča“ 
● Projekt Kukci 
● Tjedan mentalnog zdravlja 
● Dan planete zemlje 
● Međunarodni dan plesa 
● Međunarodni dan odgoja bez batina 
● Promet 
● Geometrijski oblici 
● Upoznaj ljudsko tijelo 

 

6. OBRAZOVANJE I STRUČNO USAVRŠAVANJE ODGOJNO - OBRAZOVNIH  

DJELATNIKA 
 

Za što kvalitetniji odgojno - obrazovni rad svakog djelatnika i kvalitetno zadovoljavanje 

potreba djece, od iznimne je važnosti proširivanje, razmjena i stjecanje novih iskustava, 

znanja i vještina te razvijanje kompetencije stručnih radnika. U samom usavršavanju odgojno 

-obrazovnih djelatnika podržava se razvoj osobnih potencijala i jačanje stručne kompetencije 

kroz edukacije, iskustveno učenje i timski rad na istraživanju i unapređivanju odgojne prakse. 

Velika pozornost posvetiti će se osvještavanju i razvoju kvalitetne te kulturne komunikacije s 

roditeljima i drugim čimbenicima, kao i stjecanju suvremenih teorijskih i praktičnih znanja, 

vještina i navika.  

Program stručnog usavršavanja 

 
1. Obrazovanje i stručno usavršavanje u ustanovi: 
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✔ Obavezne teme stručnog usavršavanja prema planu i programu ustrojbene jedinice 

predškolskog odgoja i obrazovanja 

✔ Timska planiranja 

✔ Individualno stručno obrazovanje i stručno usavršavanje izvan ustanove 

✔ Područja od posebnog stručnog interesa 

✔ Obrada stručne literature 

 

2. Sudjelovanje u edukativnim programima izvan ustanove: 

prisustvovanje stručnim skupovima u organizaciji Ministarstva znanosti i obrazovanja, 

Agencije za odgoj i obrazovanje i u organizaciji drugih udruga i ustanova koje se bave  

odgojem i obrazovan
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7. SURADNJA S RODITELJIMA 

Suradnja s roditeljima temelji se na načelu aktivnog sudjelovanja, s ciljem razmjene 

iskustava u odnosu na razvojne mogućnosti djeteta, pri čemu posebno naglašavamo 

međusobnu podršku kroz razne oblike komunikacije i suradnje. 

 

Bitni zadaci: 
● sudjelovanje roditelja u odgojno - obrazovnom radu 

● unapređenje komunikacije i partnerstva s roditeljima 

● roditeljski sastanci  

                 INDIVIDUALNA SURADNJA 

- individualni razgovori prije upisa  

- planirani razgovori s roditeljima na inicijativu roditelja ili odgojiteljice 

- ankete i upitnici za roditelje  

  RODITELJSKI SASTANCI 

- za roditelje novoprimljene djece 

- za roditelje djece u godini prije polaska u osnovnu školu
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KUTIĆ ZA RODITELJE 

- informativno - edukativni kutić (informacije o odgojno-obrazovnom radu, likovni radovi djece, 

izjave djece, ostale važne informacije)  

  SUDJELOVANJE RODITELJA U ODGOJNO - OBRAZOVNOM PROCESU (neizravno ili izravno 

uključivanje): 

- neizravno (skupljanje i donošenje pedagoški neoblikovanog materijala, izrada igračaka i drugih 

sredstava za igru, organizacija posjeta i izleta) 

- izravno (posjet roditelja odgojnoj skupini, zajednički izleti s djecom i odgojiteljicama, 

zajedničke akcije) 

Partnerstvo roditelja i odgojitelja važan je čimbenik socijalnog razvoja djeteta u 

institucijskom kontekstu. Važno je da odgojitelji i roditelji u međusobnu suradnju ulažu 

mnogo povjerenja, otvorenosti, tolerancije, objektivnosti i spremnosti za uvažavanje 

osobnih i profesionalnih kompetencija, uzajamno poštovanje, djelovanje osjećaja i vještina, 

usklađivanje odgojnih utjecaja i zajedničko rješavanje problema u razvoju i odgoju djeteta. 

To je proces međusobnog informiranja, savjetovanja, učenja, dogovaranja i druženja, ali i 

dijeljenja odgovornosti za cjeloviti dječji rast i postignuće, gdje roditelj ima aktivnu ulogu, a 

svakako je model djetetu. Dobrom suradnjom želi se ostvariti kontinuitet u odgoju i 

obrazovanju te omogućiti svakom pojedinom djetetu razvoj u sredini u kojoj će se osjećati 

prihvaćeno, voljeno, sigurno, zadovoljno i sretno, sredini koja će djelovati poticajno na 

razvoj svih njegovih potencijala i u kojoj će se skrbiti o djetetovim specifičnostima. 

Suradnja roditelj - odgojitelj iznimno je važna jer se osim s roditeljem dijete poistovjećuje s 

odgojiteljima, oponaša ih, igra se s njima, boravi s njima najveći dio vremena. U tom procesu 

sudjeluju gotovo ravnopravno roditelji i odgojitelji kao modeli ponašanja djetetu. Iz tog 

razloga pojmu suradnja dajemo poseban naglasak. U toj interakciji sudjeluju na relaciji dijete 

- roditelj  - odgojitelj jer jedni drugima imaju što reći, pokazati, na što upitati, upozoriti. 
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8. SURADNJA S OSTALIM USTANOVAMA 

 
8.1. Suradnja s ostalim institucijama 
 
Unapređenje kvalitete odgojno - obrazovnog rada zahtijeva suradnju s vanjskim 
stručnjacima i iz tog razloga će se prisustvovati organiziranom stručnom usavršavanju i 
pružanju stručne pomoći Agencije za odgoj i obrazovanje, Ministarstva znanosti i 
obrazovanja, Nacionalnog centra za vanjsko vrednovanje, suradnja i pomoć Upravnog odjela 
za predškolski i osnovnoškolski odgoj i obrazovanje Karlovačke županije. 
Zbog dobi djece nužna je suradnja s Poliklinikama za rehabilitaciju slušanja i govora SUVAG, 
ispostava Slunj, kao i s pedagoginjom u cilju pravovremene intervencije i zajedničkog 
djelovanja u rješavanju problema. 

Obilježavajući događanja u lokalnoj sredini važna je suradnja s Općinom Cetingrad, 
Dobrovoljnim vatrogasnim društvom Cetingrad i Policijskom postajom Cetingrad. 

 
9. GODIŠNJI PLAN I PROGRAM RAVNATELJICE 

 
OPIS RADA 

Planiranje i programiranje 

Organizacijski poslovi 

Pedagoško-instruktivni i savjetodavni poslovi 

Analitičko-studijski poslovi 

Kontinuirano informiranje 

Suradnja sa svim djelatnicima  

Suradnja s institucijama i organizacijama izvan škole 

Rad na pedagoškoj dokumentaciji 

Rad na usmjeravanju međuljudskih odnosa 

Poslovi na unapređenju zaštite čovjekova okoliša 

Rad s roditeljima  

Ostali poslovi 

Projekti 

 

Godišnji plan i program rada ravnateljice Škole uključuje izradu Godišnjeg plana i programa odgojno 

– obrazovnog rada za djecu predškolske dobi od navršenih tri godine života do polaska u osnovnu 

školu u ustrojbenoj jedinici programa predškolskog odgoja pri Osnovnoj školi Cetingrad (u daljnjem 

tekstu Godišnji plan i program), praćenje ostvarivanja Godišnjeg plana i programa, suradnju i pomoć 

u ostvarenju poslova i zadaća odgojitelja, izradu Izvješća o realizaciji Godišnjeg plana i programa, 

svakodnevno informiranje odgojiteljica i prosljeđivanje obavijesti nadležnih ustanova za provedbu 

programa predškolskog odgoja, suradnju s predškolskim ustanovama u Karlovačkoj županiji, 

suradnju s lokalnom samoupravom, praćenje primjene zakonitosti te zajedničko sudjelovanje u 

rješavanju spornih pitanja.
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10. GODIŠNJI PLAN I PROGRAM RADA STRUČNE SURADNICE PEDAGOGINJE 
 

Godišnji plan i program stručnog suradnika pedagoga u predškolskom odgoju i obrazovanju je 

razrađeni je dio Godišnjeg plana i programa stručnog suradnika pedagoga Osnovne škole 

Cetingrad, a koji je implementiran u postojeću satnicu od 20 sati tjedno. 

 

ZADAĆE SADRŽ

AJ 

VRIJEME 

Organizacija i 

materijalni uvjeti 

rada 

- sudjelovanje u formiranju skupine djece  

 

rujan 

 

 

 

 

Planiranje, 

programiranje i 

valorizacija 

- sudjelovanje u izradi Godišnjeg plana i programa 

predškolskog odgoja 

- izrada Godišnjeg plana i programa pedagoga u odnosu 

na predškolski odgoj i obrazovanje u sklopu postojeće 

satnice Godišnjeg plana i programa stručnog suradnika 

pedagoga za OŠ 

- sudjelovanje u izradi izvedbenih planova i programa 

odgojitelja i izradi plana i programa stručnog usavršavanja 

- valorizacija osobnog rada 

rujan 

 
Tijeko

m 

godine 

prema 

potrebi 

Odgojno - obrazovni 

rad s djecom 

- poslovi vezani za upis djece u pedagošku 

godinu (inicijalni razgovor) 

 

Tijeko

m 

godine 

Suradnja s 

odgojiteljima  

- iniciranje inovacija i rad na unapređivanju odgojno - 

obrazovnog procesa 

- suradnja o procjenjivanju potreba djece 

- poticanje stručnog usavršavanja 

- podrška i pomoć odgojiteljima pri interakciji s roditeljima 

 

Tijeko

m 

godine 

 

Suradnja s 

roditeljima 

- podizanje kvalitete komunikacije odgajatelja s  

roditeljima 

- intervjuiranje roditelja novoprimljene djece 

 

Tijeko

m 

godine 
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Suradnja sa širom 

društvenom 

zajednicom 

- suradnja s Osnovnom školom Cetingrad 

- suradnja s institucijama i pojedincima koje mogu pomoći 

u ostvarivanju i obogaćivanju odgojno - obrazovnog rada u 

cilju njegove kvalitete i realizacije (Općina Cetingrad, 

Dječji vrtić Slunj, AZOO, MZO, SUVAG) 

 

 

Stručno 

usavršavanje 

- individualno stručno usavršavanje: 

- praćenje stručne literature i periodike 

- praćenje promjena u zakonskoj regulativi 

  

Tijeko

m 

godine 

Javna i 

kulturna 

djelatnost 

- sudjelovanje u obilježavanjima važnijih datuma  Tijeko

m 

godine 

 

Pedagoška 

dokumentacija 

- vođenje osobne pedagoške dokumentacije 

- izrada GPP-a 

- izrada izvješća o realizaciji GPP-a  

- sudjelovanje u vođenju pedagoške dokumentacije u 

predškolskom odgoju 

Tijeko

m 

godine 

Ostali poslovi - poslovi i zadaci vezani uz rad predškolskog odgoja i 

obrazovanja 

Tijeko

m 

godine 

 
 

 
11. VREDNOVANJE I SAMOVREDNOVANJE RADA 

 
Jedna od važnih pretpostavki osiguranja kontinuirane kvalitete rada programa je i njegovo 

vrednovanje u odnosu na pojedina područja. 

Vrednovanje programa vrše odgojitelji koji provode program, roditelji, djeca, stručna suradnica 

i ravnateljica. Odgojitelji će zajedno sa stručnom suradnicom pratiti i procjenjivati svoju 

metodičku kreativnost, primjenu suvremenih oblika i metoda rada u odgojno - obrazovnom 

procesu, vodit će i pedagošku dokumentaciju (imenik djece, tromjesečne, tjedne i dnevne 

planove te svakodnevna zapažanja o aktivnostima djece). Na kraju pedagoške godine piše se 

godišnje izvješće o radu. 

Vrednovanje programa realizirat će se prema ciljevima i zadaćama koji su planirani godišnjim 

planom i programom. Odgojitelj će vrednovanje provoditi praćenjem napredaka djetetovih 

sposobnosti, stupnja zainteresiranosti svakog pojedinog djeteta, kao i zadovoljstvo djece s 

obzirom na ponuđeni sadržaj ili spontanu igru.  
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13. OBOGAĆIVANJE PREDŠKOLSKOG PROGRAMA, PROJEKTI I AKTIVNOSTI 

Djetetov razvoj počinje upoznavanjem samog sebe i otvara se u svijet i odnose s drugima. 

Svojim ćemo radom brinuti da osiguramo izazove koji će omogućiti raznolikost iskustava kojima 

će djeca uz vlastitu aktivnost stjecati znanja i iskustva o svijetu što ih okružuje, a istovremeno 

razvijati sposobnosti za razvoj uma i mašte, prosuđivanje i osjećaj odgovornosti, snalaženje u 

okolini te radoznalost i vještine prilagođavanja novim životnim situacijama. 

 

Planirane su aktivnosti ostvaruje se i sadržaji izvan vrtića koji su u skladu s interesima i 

potrebama djece i ciljevima Programa predškole :  

 

 Izleti (NP Plitvička jezera, Speleon, Baraćeve špilje, Zološki vrt, Ranč Dolina jelena, Rastoke, 

Poučno pješačka staza Batnoga, Grešna gorica, Eko selo, Ekopark Krašograd, Ranch Cowboy, 

Minipolis, OPG Obrovac, OPG Bogović, Agrocetin, Kurija Contessa, pekara Rastoke, jednodnevni 

izlet na more – Brijuni, Nin, Crikvenica, Tematski park Sanc Michael, Utočište medvjeda 

Kuterevo. Institut Plavi svijet Lošinj, Terme Aque Vivae Krapinske toplice, Terme Čatež, 

Dinopark Funtana, Izletište Šumska bajka ) 

 Kazališne predstave (unutar i izvan škole: Kinodvorana Slunj, Kino Edison, Cinestar, Kuća bajki, 

Gradsko kazalište Zorin dom, Kazalište Mala scena, Zagrebačko kazalište lutaka) 

 Posjete izložbama i muzejima (Muzej vlakića  - Muzej iluzija, Muzej čokolade, Backo Mini 

Express)  

 Posjete gradskim znamenitostima (stari grad Cetin, Župni dvor i crkva, NK Cetingrad, Šumarija 

Cetingrad, Hrvatske pošta, Postaja granične policije Cetingrad, DVD Cetingrad,  Ljekarna 

 Posjete školskoj knjižnici  

Aktivnosti će se provoditi kontinuirano od rujna 2023. do srpnja 2024. godine u skladu s 

vremenskim prilikama i kapacitetu popunjenosti navedenih destinacija.  

      12. ZAKLJUČAK  

Djetinjstvo je doba najintenzivnijeg utjecaja na razvoj osobe i zato je ono iznimno važno 

razdoblje u ljudskom životu. Osnovna je uloga predškolskog odgoja da pridonosi povoljnom i 
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cjelovitom razvoju osobnosti djeteta te kakvoći njegova života. Usmjerenost na dijete bitna je 

značajka humanističkog pristupa. Cilj je da se odgoji slobodno, samostalno i stvaralačko dijete 

pri čemu se respektiraju interesi koje odgojitelj prepoznaje i svojim odgojno - obrazovnim 

postupcima afirmira, proširuje i neprekidno obogaćuje. 

Plan i program rada u ustrojbenoj jedinici programa predškolskog odgoja pri Školi prvenstveno 

je u funkciji razvoja djeteta. Boravak djeteta u programu treba pridonositi ostvarenju svih 

razvojnih zadaća, kako tjelesnih i psihičkih, tako i socio-emocionalnih, spoznajnih, govornih i 

stvaralačkih. Uloga je odgojitelja važna, zato on mora biti kompetentan i kreativan. 

Poglavlja u Planu i programu imaju samo orijentacijsku i operativnu vrijednost, odnosno, to su 

upute koje će se zadaće i u kojem razdoblju intenzivnije ostvarivati te koje minimalne 

materijalne uvjete koje ustrojbena jedinica treba osigurati. 

Kvalitetno ostvarivanje programa odgoja i obrazovanja predškolske djece, zdravstvena zaštita i 

socijalna skrb, suradnja s roditeljima, kulturna i javna djelatnost glavne su zadaće djelatnika. To 

traži stalno stručno usavršavanje odgojitelja, dodatne napore u inoviranju i primjeni 

suvremenih pedagoških spoznaja i koncepcija, otvaranje prema roditeljima i okruženju, 

istraživanje i na kraju vrednovanje uvjeta i ostvarenih zadaća. 

Djeca vole boravak u ustrojbenoj jedinici programa predškolskog odgoja pri Školi ako se tamo 

osjećaju sigurnima, radosnima i voljenima. 

 
Godišnji plan i program odgojno – obrazovnog rada za djecu predškolske dobi od navršenih tri godine 
života do polaska u osnovnu školu u ustrojbenoj jedinici programa predškolskog odgoja pri Osnovnoj 
školi Cetingrad prihvaćen je na 24. sjednici Školskog odbora dana 6 .10.2023. godine. 
 
 
KLASA:   
URBROJ:                         
Cetingrad,6 . listopada 2023. godine 
 
 
 
PREDSJEDNICA ŠKOLSKOG                                                                     RAVNATELJICA 
              ODBORA                                                                                         Zorka Cindrić 
           Danica Plivelić                         


