OBRAZLOZENJE GODISNJEG IZVJESTAJA O IZVRSENJU ZA 2023. GODINU

BROJCANA OZNAKA I NAZIV GLAVE: 8-19 OSNOVNA SKOLA CETINGRAD

SAZETAK DJELOKRUGA RADA:

Odgoj i obvezno Zkolovanje djece i mladih. U sklopu svoje redovne djelatnosti Skola obavlja i obvezni program
predskole u godini dana prije polaska u Skolu (minimalno 150 sati godi$nje) i redovni program predskolskog odgoja
za djecu od navrsene trece do sedme godine Zivota.

ORGANIZACIJSKA STRUKTURA:

Javna ustanova. Rad Osnovne Skole Cetingrad organiziran je u jednoj smjeni u petodnevnom radnom tjednu sa slobodnim
subotama. Predskolski odgo] za djecu od navriene trece do sedme godine Zivota radi u petodnevnom radnom tjednu u
vremenu od 6:30 do 16: 30 sati.

IZVRSENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA SIJECANJ - PROSINAC 2023. (iznosi u EUR):

Brojéana:omals fnaziv IzvrSenje Plan Reb;lI;ns IzvrSenje Indeks Indeks
2022. 2023. 2023, 51 5/4
2023.
1 2 3 4 5 6 7
8-19 OS Cetingrad 1 677.963,81 | 786.497,00 | 762.966,58 | 731.491,73 | 107,90% | 95.87%
121 Zakonski standardi javnih
ustanova 98.203,85 128.156,00 | 104.812,44 | 104.793,87 | 106,71% | 99,98%
A1000034
Odgojnoobrazovno,administrativno
i tehnicko osoblje 14.771,61 18.156,00 18.036,00 | 18.022,97 122,01% | 99.93%
A100034A
QOdgojnoobrazovno,administrativno
i tehnicko osoblje-posebni dio 33.942,14 | 35.000,00 | 22.000,00 | 21.995.11 | 64,.80% | 99.98%
A100035
Operativni plan tekuceg i
investicijskog odrzavanja OS 1.185,80 5.000,00 800,00 800,00 67,47% 100%

A100199 Prijevoz ucenika OS
48.304,30 | 70.000,00 | 60.976,44 | 60.976.42 | 126.23% 100%

K 100003 Nefinancijska imovina i
investicijsko odrzavanje 0,00 0,00 3.000,00 2.99937 99,98%
140 javne potrebe iznad
zakonskog standarda

90.921,64 101.471,00 | 95.522,27 | 85.032,99 93,52% | 89,02%

A 100041 Zupanijske javne potrebe
0s 13.679,10 545,00 3.934,39 2.809,39 | 20,54% 71,40%

A100142A Prihodi od
nefinancijske imovine i nadoknade

Steta s osnova osiguranja 0,00 530,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
A100159 Javne potrebe iznad )

standarda-donacije 92,91 1.050,00 876,16 194,74 209,60% | 22.27%
A100161 javne potrebe iznad

standarda-ostalo 1.666,79 4.900,00 313,30 13,30 0,80% 4,25%
A00162 Prijenos sredstava od

nenedleZnih proraduna 28.48143 23.616,00 | 18.098,42 | 15.737,62 55,26% 86,96% -
A100191 Shema 3kolskog voéa,

povréa i mlijeka 611,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A100217 Program predskolskog

odgoja 46.389.63 64.200,00 | 55.000,00 | 51.020,65 109,98% | 92,76%
K100015A Energetska obnova OS 0,00 6.630,00 3.600,00 3.562,50 0,00 98,96%

T1000107 Skolska prehrana _
uéenika (standard) 0,00 0,00 13.700,00 | 11.694,79 0,00 85,36%




158 Pomoénici u nastavi OS I SS

(EU projekt) 3.933,99 6.270,00 6.00(],55 5.853,83 148,80% | 97,55%
158 Pomoénici u nastavi OS I S8
(EU projekt)

3.933,99 6.270,00 6.000,55 5.853,83 148,80% | 97,55%

165 Osiguravanje Skolske
prehrane za djecu u riziku od

siromastva KZ 8.316,56 9.100,00 4.511,32 4.511,32 | 54,25% 100%
165 Osiguravanje §kolske prehrane
za djecu u riziku od siromastva KZ | 8.316,56 9.100,00 4.511,32 451132 | 54,25% 100%

200 MZO-Plaée OS
476.587,77 | 541.500,00 | 552.120,00 | 531.299,72 | 111,48% 96,23%

200 MZO-Place OS

476.587,77 | 541.500.00 | 552.120,00 | 531.299,72 111,48% | 96,23%

BROJCANA OZNAKA I NAZIV PROGRAMA: 121 Zakonski standardi javnih ustanova

SVRHA PROGRAMA: Poboljsanje kvalitete i uginkovitosti na svim podrugjima. Stvaranje boljih uvjeta za boravak i
odgojno obrazovni rad u 3koli.

POVEZANOST PROGRAMA SA STRATESKIM DOKUMENTIMA:
Program je povezan sa svim strategkim dokumentima i godiSnjim planom rada osnovnoskolske ustanove. Vec¢ duii niz
godina, konstantno biljezimo pad broja u¢enika u na3oj Skolskoj ustanovi.

ZAKONSKE I DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA:

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12.,
86/12., 126/12.,94/13., 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20),

Zakon o ustanovama (NN 76/93., 29/97., 47/99., 35/08, 127/19);

Zakon o proraunu (NN 87/08., 136/12., 15/15, 144/21);

Pravilnik o proraunskom raéunovodstvu i ra¢unskom planu (NN 114/10.,3 1/11., 124/14., 115/15.,87/16.,3/18., 126/19.,
108/20.);

Pravilnik o proracunskim klasifikacijama (NN 26/10.,120/13., 1/20.);

Uputa za izradu prijedloga i dostavu prijedloga financijskih planova upravnih tijela te proragunskih i izvanproratunskih
korisnika prora¢una Karlovalke Zupanije za razdoblje 2023.-2025 ;

Kurikulum 8kole za $kolsku godinu 2022./2023.

Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama (NN 56/2022);

Godinji plan i program rada 3kole za 8kolsku godinu 2022./2023.;

1ZVRSENJE PROGRAMA S OSVRTOM NA CILJEVE KOJI SU OSTVARENI NJEGOVOM PROVEDBOM:
Skolu polaze 82 ugenika rasporedena u 8 razrednih odjela u mati¢noj skoli.. PS Maljevac je prestala s radom
31.8.2023. godine jer nema vise ucenika.

Ugenici svake godine sudjeluju na skolskim, zupanijskim, meduzupanijskim i drzavnim natjecanjima. Na Zupanijskim
natjecanjima je sudjelovalo 35 u¢enika iako ih od 5. do 8.razreda imamo samo 47.

Na drzavnim natjecanjima su sudjelovala 2 ucenika.

Nai djelatnici redovno se struéno usavrdavaju u cilju unapredenja nastavnog procesa.

Sredstva iz operativnog plana utrosili smo na popravak krovista koji je prokisnjavao na matiénoj skoli.

Prijevoz za ugenike organiziran je iz etiri razli¢ita pravea, ukupno je 67 ucenika putnika..

Nefinancijska imovina- kupili smo dva stolna ratunala i dva laptopa za ured ravnatelja i tajnistva.




[ZVRSENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA SIJIECANJ - PROSINAC 2023. (iznosi u EUR):

Brojéana oznaka i naziv IzvrSenje Plan Reb;ll‘:ns IzvrSenje Indeks Indeks
2022. 2023. 2023. 5/2 5/4
2023.
1 , 2 3 4 5 6 7
A1000034
Odgojnoobrazovno,administrativno
i tehni¢ko osoblje 14.771,61 18.156,00 18.036,00 18.022.97 122,01% 99,93%
A100034A
Odgojnoobrazovno,administrativno
i tehni¢ko osoblje-posebni dio 33.942,14 35.000,00 22.000,00 21.995,11 64,80% 99,98%
A100035
Operativni plan tekudeg i
investicijskog odrzavanja OS 1.185,80 5.000,00 800,00 800,00 67.47% 100%
A100199 Prijevoz u¢enika OS 48.304,30 70.000,00 60.976,44 60.976.42 126,23% 100%
K 100003 Nefinancijska imovina i
investicijsko odrzavanje 0,00 0,00 3.000,00 2.999,37 99,98%
POKAZATELJI USPJESNOSTI PROGRAMA:
Polazna Ciljana :
Pokazatelj uspje$nosti _Definicija Jedinica i vrijednost Izvrsenje 2023.
vrijednost 2023.

Usavr¥avanje Osigurati minimalne Yo 100% 100% | 100%

djelatnika, uspjeh standarde za

ucenika, rezultati na osnovnoskolsko

raznim natjecanjima obrazovanje

BROJCANA OZNAKA I NAZIV PROGRAMA: 140 Javne potrebe iznad zakonskog standarda

SVRHA PROGRAMA:
Program predskolskog odgoja pri OS Cetingrad, prehrana u¢enika.Razna Zupanijska natjecanja ucenika, skola u
prirodi, udzbenici, radni materijal, donacije, nefinancijska imovina, idrugo.

POVEZANOST PROGRAMA SA STRATESKIM DOKUMENTIMA: Program je povezan sa svim strate3kim
dokumentima i godi$njim planom rada osnovno3kolske ustanove.

ZAKONSKE I DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA:

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli (NN br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12.,
86/12., 126/12.,94/13., 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20);

Zakon o ustanovama (NN 76/93 ., 29/97., 47/99.35/08, 127/19);

Zakon o proracunu (NN 87/08., 136/12., 15/15, 144/21);

Pravilnik o proratunskom ragunovodstvu i ratunskom planu (NN 114/10.,31/11., 124/14., 115/15., 87/16., 3/18., 126/19.,
108/20.);

Pravilnik o proradunskim klasifikacijama (NN 26/10.,120/13., 1/20.),

Uputa za izradu prijedloga i dostavu prijedloga financijskih planova upravnih tijela te proracunskih i izvanproracunskih
korisnika proracuna Karlovacke Zzupanije za razdoblje 2023.-2025.;

Kurikulum 8kole za 3kolsku godinu 2022./2023.

Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama (NN 56/2022);

Godisnji plan i program rada $kole za skolsku godinu 2022./2023 ;

IZVRSENJE PROGRAMA S OSVRTOM NA CILJEVE KOJI SUOSTVARENI NJEGOVOM PROVEDBOM:




Od 1. sije¢nja 2023. godine prehrana je besplatna za sve u¢enike. Tri puta tjedno su kuhani obroci. Uz obrok ucenici

dobivaju voée i mlije¢ne napitke. Ud7benici i sav radni materijal su besplatni za sve udenike financira MZO i Op¢ina

Cetingrad. Izradili smo dopunu projektne dokumentacije za e energetsku obnovu skole koja je planirana za iducu
godinu. Od rujna 2022. godine nismo u projektu shema Skolskog voca i mlijeka.

Program predskolskog odgoja pohadalo je 15 djece, zaposlene su dvije odgojiteljice na puno radno vrijeme. Opcina
Cetingrad financira place za odgojiteljice, sluzbenu radnu odjecu i obucu, zdravstveni pregled i sav potreban radni
materijal. Roditelji djece financiraju samo prehranu djece.

IZVRSENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA SIJECANJ - PROSINAC 2023. (iznosi u EUR):

- R Izvrienje 11| lIzvrienje Indeks Indeks
Broj¢éana oznaka i naziv 2022, Plan 2023. Rebalans 2023. 52 5/4
2023.
1 2 3 4 5 6 7

A100041 Zupanijske javne
potrebe OS 13.679,10 545,00 3.934,39 2.809,39 20,54% 71,40%
A100142A Prihodi od
nefinancijske imovine i
nadoknade §tete s osnove
osiguranja 0,00 530,00 0,00 0,00 0,00% 0,00%
A100159 Javne potrebe iznad
standarda-donacije 92,91 1.050,00 876,16 194,74 209,60% 22.27%
A100161 javne potrebe iznad
standarda-ostalo 1.666,79 4.900,00 313,30 13,30 0.80% 4,25%
A00162 Prijenos sredstava od
nenedleznih proraduna 28.481.,43 23.616,00 18.098.42 15.737,62 55,26% 86,96%
A100191 Shema skolskog
voca, povréa i mlijeka 611,78 0,00 0,00
A100217 Program
predskolskog odgoja 46.389.,63 64.200,00 55.000,00 51.020,65 109,98% 92,76%
K100015A Energetska
obnova 08 6.630,00 3.600,00 3.562,50 0,00 98,96%
T1000107 Skolska prehrana
uéenika (standard) 13.700,00 11.694,79 0,00 85,36%

POKAZATELJI USPJESNOSTI PROGRAMA: (pokazatelji uspjesnosti predstavljaju podiogu za mjerenje
ucinkovitosti provedbe programa i trebaju biti: specificni, mjerljivi, dostupni, relevanini u odnosu na definirani cilj i
vremenski odredent

Pokazatelj . Polazna C:!!ana .

iy ; Definicija Jedinica s vrijednost IzvrSenje 2023.
uspjesSnosti vrijednost 2023.

Povecanje broja | Ukljuéivanje uciteljaiucenikau | Broj I 2 2

projekata i | vedéi broj projekata projekata

sudjelovanje na

smotrama =

BROJCANA OZNAKA I NAZIV PROGRAMA; 158 pomoénici u nastavi

SVRHA PROGRAMA:

Pomo¢ u radu i uenju udenicima s te§koc¢ama u razvoju.

Pomoénik ¢é& udeniku pomagati u obavljanju svih Skolskih aktivnosti i zadataka, kod pracenja nastave, poticati ga da
aktivno sudjeluje na nastavi, motivirat ¢e ga za rad i usmjeravati mu koncentraciju na aktivnosti koje se odvijaju za
vrijeme nastavnog sata. Poticat ¢e ga na u¢enje i pomagati mu na nastavnom satu e ¢e mu dodatno pojasniti gradivo
kada ¢e biti potrebno. Ueniku ¢e na satu pomagati kod zapisivanja, &itanja, prepri¢avanja, pracenja teksta, slaganja
re¢enica, razumijevanja zadataka, ragunanja, koridtenja geometrijskim priborom i ostalom &to ¢e mu koristiti u
odredenim aspektima svakodnevnog Zivota.

POVEZANOST PROGRAMA SA STRATESKIM DOKUMENTIMA 1 GODISNJIM PLANOM RADA:

et e e .



Godisnji plan rada Skole sadrzi podatke o pomoc¢nicima i broju ucenika s teSko¢ama u razvoju.

ZAKONSKE I DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA:

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 3koli (NN br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12.,
86/12., 126/12.,94/13., 152/14, 7/17.);

Zakon o ustanovama (NN 76/93., 29/97., 47/99., 35/08.);

Zakon o proracunu (NN 87/08., 136/12., 15/15., 144/21.),

Pravilnik o proracunskim klasifikacijama (NN 26/10. i 120/13);

Pravilnik o proracunskom radunovodstvu i radunskom planu (NN 114/10.131/11.);

OkruZnica o sastavljanju i predaji financijskih izvjestaja proracuna, proracunskih i izvanproracunskih korisnika za I-111
2023

Uputa za izradu prijedloga aktivnosti vezanih uz 1zmjene i dopune Proraduna Karlovacke Zupanije za 2023. (KLASA:
600-01/23-01/1; URBROI: 2133-02/03-23-10);

Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama (NN 56/2022);

Godisnji plan i program rada skole za $kolsku godinu 2022./2023;

Kurikulum 8kole za skolsku godinu 2022./2023.

Pravilnik o pomo¢nicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima (NN 102/18., 59/2019., 22/2020.);

IZVRSENJE PROGRAMA S OSVRTOM NA CILJEVE KOJI SU OSTVARENI NJEGOVOM PROVEDBOM:
Imamo zapqslenog jednog pomocnika u nastavi koji pomaze u radu ucenika 8. razreda. Sredstva su dijelom osigurana
u Proracunu Zupanije (15%), a dijelom iz EU projekta (85%), porast neto vrijednosti satnice osigurana je iz izvora 01.

IZVRSENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA SIJECANJ - PROSINAC 2023. (iznosi u EUR):

Brojéana oznaka i naziv Izvrienje Plan Rell:;lans Izvrienje Indeks Indeks
2022. 2023. 2023, 52 5/4
2023.
1 2 3 4 5 6 7
A100128 Pomoénici u
nastavi OS i SS (EU
projekt) 3.933,99 6.270,00 6.000,55 5.853,83 148,80% 97,56%

POKAZATELIl USPJESNOSTI PROGRAMA: (pokazatelji uspjesnosti predstavljaju podiogu za mjerenje
ucinkovitosti provedbe programa i trebaju biti: specificni, mjerljivi, dostupni, relevantni u odnosu na definirani
cilf i vremenski odredeni)

Pokazatelj Polazna Ciljana

. e . Definicija Jedinica I, vrijednost lzvrienje 2023.
uspjesnosti vrijednost

2023.

Broj Pomo¢nik u nastavi pomaZe | Broj 1 1 1
pomoénika u | uCeniku u pracenje nastave i | pomocénika
nastavi rjeSavanje zadataka
sukladno
nastalim
potrebama

BROJCANA OZNAKA | NAZIV PROGRAMA: 165 Osiguravanje $kolske prehrane za djecu u riziku od
siromastva

SVRHA PROGRAMA:

Osigurati u¢enicima losijeg imovinskog stanja besplatnu prehranu.

POVEZANOST PROGRAMA SA STRATESKIM DOKUMENTIMA:

Program je povezan sa svim strateskim dokumentima i godi¥njim planom rada osnovnoskolske ustanove.
ZAKONSKE | DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA:

Ugovor o suradnji u Projektu RCK “Struka i ti i RCK ,,Karijera i ja*




Zakon o zastiti na radu (NN 71/14, 118/14, 154/14 , 94/18, 96/18)

Zakon o fiskalnoj odgovornosti ( NN 139/10, 19/14, 111/18, 83/23) i Uredba o sastavljanju i predaji Izjave o
fiskalnoj odgovornosti i Izvjestaj o primjeni fiskalnih pravila (NN 78/11, 106/12, 130/13, 19/15, 119/15 i
95/19).

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,
5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14, 7/17.);

Zakon o ustanovama (NN 76/93., 29/97., 47/99., 35/08.);

Zakon o proracunu (NN 87/08., 136/12., 15/15., 144/21.);

Pravilnik o proraCunskim klasifikacijama (NN 26/10. i 120/13);

Pravilnik o prora¢unskom radunovodstvu i ra¢unskom planu (NN 114/10. i 31/11.);

OkruZnica o sastavljanju i predaji financijskih izvjestaja proraduna, proracunskih i izvanproracunskih
korisnika za I-111 2023..;

Uputa za izradu prijedloga aktivnosti vezanih uz Izmjene i dopune Proratuna Karlovacke Zupanije za 2023.
(KLASA: 600-01/23-01/1; URBROJ: 2133-02/03-23-10);

Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike i namje3tenike u javnim sluzbama (NN 56/2022);Godiénji plan i
program rada kole za $kolsku godinu 2022./2023;

Kurikulum 3kole za $kolsku godinu 2022./2023.

IZVRSENJE PROGRAMA S OSVRTOM NA CILJEVE KOJI SU OSTVARENI NJEGOVOM PROVEDBOM:

U 3kolskoj kuhinji hrana se pripremala za 80 u&enika, tri puta tjedno kuhani obroci. Za 18 uéenika hranu su
financirali roditelji, a 63 u¢enika su bila uklju¢ena su u projekt osiguravanje skolske prehrane za djecu u
riziku od siromaStva. Program se financirao iz sredstva EU fondova u sklopu projekta FEAD-a.

Od rujna 2023. nismo koristili sredstva u sklopu projekta , prehrana je besplatna za sve uéenike iz
sredstava MZO.

IZVRSENJE FINANCIJSKOG PLANA ZA SIECANI - PROSINAC 2023. (iznosi u EUR):

T — lzvrienje Plan Il Rebalans lzvrienje Indeks Indeks
2022. 2023. 2023. 2023. 5/2 5/4
1 2 3 4 5 6 7
A100176 Osiguravanje Skolske prehrane za djecu u
riziku od siromastva karlovaéke Zupanije 8.316,56 9.100,00 4.511,32 4.511,32 54,25% 100%

POKAZATELJI USPJESNOSTI PROGRAMA: (pokazatelji uspjesnosti predstavijoju podiogu za mjerenje
ucinkovitosti provedbe programa i trebaju biti: specificni, mjerljivi, dostupni, relevantni u odnosu na definirani
cilj i vremenski odredeni)

Pokazatelj Polazna Cljana
;g J. Definicija Jedinica s vrijednost lzvrienje 2023.
uspjesnosti vrijednost
2023.
Povecanje Osigurati svim ucenicima | Broj 63 82 63
broja ufenika | besplatnu prehranu i ucenika
ukljuéenih  u
projekt




BROJCANA OZNAKA | NAZIV PROGRAMA: 200 MZOS — Plade oS

SVRHA PROGRAMA: Isplata place i ostalih materijalnih davanja djelatnicima Skole

POVEZANOST PROGRAMA SA STRATESKIM DOKUMENTIMA:

Redovito podmirenje obaveza prema zaposlenicima $kole — obratun i isplata placa i naknada, pomoci i
dodataka. Razvoj i unapredenje organizacijskih sposobnosti ustanove, unapredenje kvalitete nastavnog i
izvannastavnog rada s uenicima, ve¢a dostupnost srednjoskolskog odgoja i obrazovanja, razvoj digitalne
kompetencije.

ZAKONSKE | DRUGE PODLOGE NA KOJIMA SE PROGRAM ZASNIVA:

Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11.,
5/12.,16/12.,86/12.,126/12., 94/13.,152/14,7/17.);

Zakon o ustanovama (NN 76/93., 29/97., 47/99., 35/08.);

Zakon o proraéunu (NN 87/08., 136/12., 15/15., 144/21.);

Pravilnik o proratunskim klasifikacijama (NN 26/10. i 120/13);

Pravilnik o proratunskom raéunovodstvu i ratunskom planu (NN 114/10. i 31/11.);

Okruinica o sastavljanju i predaji financijskih izvjestaja proracuna, proracunskih i izvanproracunskih
korisnika za I-111 2023.;

Uputa za izradu prijedloga aktivnosti vezanih uz Izmjene i dopune Proratuna Karlovacke Zupanije za 2023.
(KLASA: 600-01/23-01/1; URBROJ: 2133-02/03-23-10);

Temeljni kolektivni ugovor za sluzbenike i namjedtenike u javnim sluzbama (NN 56/2022);

Godi$nji plan i program rada skole za 3kolsku godinu 2022./2023,;

Kurikulum 3kole za $kolsku godinu 2022./2023.

1ZVRSENJE PROGRAMA S OSVRTOM NA CILIEVE KOJI SU OSTVARENI NJEGOVOM PROVEDBOM:

Isplata plaée i ostalih materijalnih prava za 30-tak djelatnika Skole.

Od listopada 2023. $kola ima potpisan ugovor s tvrtkom Slovin d.o.0. Slunj kao zamjensku kvotu za
zaposljavanje invalida .Nabavljamo tjesteninu za potrebe Skolske kuhinje.

1ZVRSENJE FINANCIISKOG PLANA ZA SIJECANI - PROSINAC 2023. (iznosi u EURY):

Broj¢ana oznaka i naziv Zc:;‘;'ige"je Plan 2023. 11l Rebalans 2023. lzvrienje 2023. Indeks 5/2 Indeks 5/4
1 2 3 4 5 6 7
A200200 MZOS - Place 08 476.587,77 541.500,00 552.120,00 531.299,72 111,48% 96,23%
POKAZATELII USPJESNOSTI PROGRAMA:
. Ciljana
Pokazatelj e - Polazna l _— _|
.y . Definicija Jedinica .. vrijednost lzvréenje 2023.
uspjesnosti vrijednost
2023.
Broj utitelja | Podrska u profesionalnom | Broj 2 3 3
koji su | razvoju i napredovanju ucitelja
napredovali u
zvanje
mentora
KLASA:400-02/24-01
URBROJ:2133-39-1-24-2
U Cetingradu, 08.3.2024.
Ravnateljica

Zorka Cindrié ' .}
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